
 ОТЧЕТ 

О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ  

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ  

«ЦЕНТР ВНЕШКОЛЬНОЙ РАБОТЫ» Г.КИМОВСК 

ЗА 2023 ГОД. 

Раздел I : Общие сведения. 

1.1. Тип: образовательное учреждение дополнительного образования детей 

1.2. Вид: Центр внешкольной работы 

1.3. Учредитель: администрация МО Кимовский район 

1.4. Организационно-правовая форма: бюджетное учреждение 

1.5. Место нахождения:  

Юридический адрес: г.Кимовск, ул.Толстого,д.20 

Фактический адрес: г.Кимовск, ул.Толстого,д.20. 

1.6. Телефон: 8 (48735) 5-83-79 

1.7. E-mail: cvr@admkimovsk.ru 

1.8.  Сайт: http:// сvrkimovsk.ukoz.ru 

1.9. Ф.И.О. руководителя: Мазка Оксана Ивановна 

 

Раздел II: Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного 

учреждения. 

2.1. Нормативные документы 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273 – ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» (с изм.  доп., вступил в силу с 01.01.2023). 

 Федеральный закон от 28 декабря 2022 года № 568-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации и признании утратившей силу части 3 статьи 

3 Федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона. 

 «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных 

(муниципальных) услуг в социальной сфере» ( от 13.07.2020 №189-ФЗ). 

 Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

 Федеральный проект «Успех каждого ребенка» Национального проекта «Образование». 

  Распоряжение Правительства РФ от 31 марта 2022 № 678-р «Об утверждении. 

 Концепции развития дополнительного детей до 2030 года». 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 3 сентября 2019 г. № 467 «Об 

утверждении Целевой модели развития региональных систем дополнительного образования 

детей». 
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  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 года № 629 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам». 

 Методические рекомендации по проектированию дополнительных общеразвивающих 

программ (включая разно уровневые программы) (Письмо министерства образования и 

науки РФ от 18.11.2015 №09-3242). 

 Устав Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного 

образования детей города Кимовска Тульской области Центр внешкольной работы, 

утвержденный постановлением администрации муниципального образования Кимовский 

район от 21.10.2011 года № 2237. 

 Локальные акты, должностные инструкции, договоры о совместной деятельности с 

образовательными учреждениями (общеобразовательные школы, ДОУ, Муниципальное 

образование Кимовский район). 

 

2.2. Перечень образовательных программ:   

В образовательно-воспитательном процессе МБОУ ДОД ЦВР реализуется 35 

общеобразовательных общеразвивающих программ по 6 направленностям: 

 

№
 п

/п
 

п
/п

 

Название ДООП Ф.И.О. 

педагога ДОД 

I. Техническая направленность 

1 «Начальное техническое моделирование» Наумкина Ирина Леонидовна  

2 «Начальное техническое моделирование» Крылова Оксана Фёдоровна 

3 «Волшебная мастерская» Теренина Людмила 

Анатольевна 

4 «Робототехника» Азаров Сергей Николаевич 

5 «Юный исследователь» Сафронова Кристина 

Юрьевна 

II. Естественнонаучная  направленность 

6 «Эколята» Корюнова Ирина Олеговна 

7 «Юный эколог» Капустина Анжела 

Сергеевна 

III.Туристско-краеведческая направленность 

8 «Люби и знай свой отчий край» Краснова Валентина 

Дмитриевна 

9 «Юные туристы-краеведы» Полищук Ольга 

Владимировна 

10 «Родной Тульский край» Туркина Светлана 

Владимировна 

IV.Художественная направленность 

11 «Веселые краски» Корюнова Ирина Олеговна 

12  «Сказки в красках» Шипова Ирина Геннадьевна 

13 Изостудия «Жар-птица» 

(7-11 лет) 

Шипова Ирина Геннадьевна 

14 Изостудия «Жар-птица» Шипова Ирина Геннадьевна 



(12-15 лет) 

15 «Русский стиль» хореография 

(5-6 лет) 

Дорошенко Ольга 

Николаевна 

16 «Русский стиль» хореография 

(7-10 лет) 

Дорошенко Ольга 

Николаевна 

17 «Русский стиль» хореография 

(7-8 лет) 

Дорошенко Ольга 

Николаевна 

18 Танцевальный коллектив «Радуга» Дорошенко Ольга 

Николаевна 

19 «Музыкальная гостиная» Иванкевич Ольга Георгиевна 

20 «Азбука танца Филиппова Анастасия 

Алексеевна 

21 «Современные ритмы» Филиппова Анастасия 

Алексеевна 

V.Физкультурно-спортивная направленность 

22 «Самбо» 

(7-8 лет) 

Серков Александр 

Александрович 

23 «Самбо» 

(9-12 лет) 

Серков Александр 

Александрович 

24 «Самбо» 

(13-17 лет) 

Серков Александр 

Александрович 

25 «Планета шахмат» 

 (6-7 лет) 

Серков Александр 

Александрович 

26 «Планета шахмат» 

(8-11 лет) 

Серков Александр 

Александрович 

27 «Планета шахмат» 

(12-17 лет) 

Серков Александр 

Александрович 

28 «Спортивная гимнастика и акробатика» 

(Хитровщинаская СОШ) 

Фролов Сергей Петрович 

29 «Спортивная гимнастика и акробатика» 

(Новольвовская СОШ) 

Фролов Сергей Петрович 

30 «Школа волейбола» Строгов Антон Русланович 

31 «Гимнастика» Филиппова Анастасия 

Алексеевна 

VI.Социально-гуманитарная направленность 

32 «Я волонтер» Жаворонкова Светлана 

Владимировна 

33  «Основы финансовой грамотности» Комкова Евгения 

Михайловна 

34 «Путешествие по наукам» Яковлева Мария 

Владимировна 

35 «Английский для детей» Дмитракова Анастасия 

Федоровна 

 

 

 

 



Раздел III: Информатизация образовательного процесса: 

Показатели информатизации образовательного процесса 

В ОУ действует официальный сайт (электронный адрес официального сайта 

https://cvrkimovsk.ukoz.net), официальная страничка в соц.сети ВК (ссылка на 

стр. https://vk.com/public193752422), официальная страничка в соц.сети (ссылка на 

стр. https://ok.ru›group/70000001264019/topics) Одноклассники что обеспечивает 

открытость и  доступность информации, определенной пп.1-5, п.4 ст.32 Закона 

РФ «Об образовании». 

 

 

Раздел IV: Педагогический состав и контингент обучающихся образовательного 

учреждения. Структура управления образовательным учреждением. 

4.1. Сведения о педагогических работниках 

№п/п Характеристика педагогических работников Число педагогических 

работников 

1 Численность педагогических работников всего: 26 

из них: 

2 Штатные педагогические работники 10 

3 Педагогические работники, работающие на 

условиях внешнего совместительства 

16 

4 Лица, имеющие стаж педагогической работы 26 

5 Лица, имеющие высшую квалификационную 

категорию 

1 

6 Лица, имеющие первую квалификационную 

категорию 

6 

7 Лица, имеющие квалификационную категорию 

«соответствие занимаемой должности» 

19 

8 Лица, имеющие высшее профессиональное 

образование 

18 

9 Лица, имеющие среднее профессиональное 

образование 

8 

10 Лица, не имеющие среднее (полное) общее 0 

 

4.2. Структура управления учреждением 

Структуру органов управления Центром составляют администрация 

учреждения, Общее собрание коллектива учреждения, Педагогический совет, 

Профсоюзная первичная организация. 

В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развитию 

инициативы коллектива, расширению коллегиальных, демократических форм 

управления и воплощения в жизнь государственно-общественных принципов 

управления созывается Общее собрание коллектива, являющееся высшим органом 

самоуправления в учреждении.  

К компетенции Общего собрания относятся: определение основных направлений 

деятельности Учреждения, перспективы его развития; принятие Устава, дополнения и 

изменения к нему; принятие коллективного договора, правил внутреннего трудового 

https://cvrkimovsk.ukoz.net/
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распорядка; принятие локальных актов, регулирующих трудовые отношения с 

работниками Учреждения, включая инструкции по охране труда, положение о 

комиссии по охране труда; принятие локальных актов: положение о педагогическом 

совете, положение о мерах поощрения работников и обучающихся и др.; 

рекомендации по плану финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, 

заслушивает отчет Директора о его исполнении; определение критериев и показателей 

эффективности деятельности работников, входящих в положение об оплате труда и 

стимулировании работников; избирательство представителей работников в органы и 

комиссии; рассмотрение иных вопросов деятельности Учреждения, принятых Общим 

собранием к своему рассмотрению либо вынесенных на его рассмотрение Директором 

Учреждения. 

На заседаниях Педагогического совета рассматривались вопросы готовности 

Центра к новому учебному году, организации начала занятий, о профилактики 

правонарушений у детей, о соблюдении техники безопасности на занятиях, о 

состоянии воспитательной работы в учреждении и многие другие вопросы. 

Таким образом, сложившаяся система управления Центром обеспечивает 

выполнение поставленных целей и задач и в целом соответствует современным 

требованиям 

4.3. Самооценка педагогического потенциала образовательного 

учреждения. 

МБОУ ДОД  «Центр внешкольной работы» укомплектовано 

квалифицированными педагогическими кадрами с большим стажем работы в системе 

образования. Всего в учреждении 26 педагогических работников. Из них: 1-директор, 

2-методиста, 1-педагог психолог, 3-педагога организатора, 19 -педагогов 

дополнительного образования. 

Образовательный уровень педагогических кадров соответствует профилю 

работы Центра внешкольной работы, т.к. 100% имеют специальное образование. 

Прослеживается рост педагогических работников, прошедших профессиональную 

переподготовку по профилю деятельности. 

Коллектив имеет хорошие возрастные показатели - большинство педагогических 

работников  – в возрасте  от 35-59 лет, периоде социальной и физической зрелости 

В учреждении аттестованы все педагогические работники. Систематически 

ведется работа по повышению квалификации.  

Педагоги  внедряют в образовательный процесс современные педагогические  

технологии, разрабатывают проекты, презентации, проводят акции и массовые 

мероприятия. 

Показателем профессионализма педагогов является участие в творческих и 

профессиональных конкурсах. 

Анализ потенциальных возможностей педагогического состава позволяет 

констатировать, что Центр имеет работоспособный коллектив с хорошим 

соотношением групп по возрасту, стажу и квалификации. 

 

 

 

 



Раздел VIII: Достижения обучающихся и педагогов дополнительного 

образования. 
 

Информация об участии обучающихся в олимпиадах, конкурсах в 2023 году 
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Наименование мероприятия 

Уровень 
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1 Всероссийский конкурс «Моя 

кормушка» 

 +     16  16 0 

2 Региональный конкурс научно-

исследовательских, методических и 

творческих работ «Мой край» 

  +    1  0 1 

3 Всероссийский конкурс "Карта желаний 

2023" 

 +     19  15 4 

4 Открытый турнир по быстрым 

шахматам на «Кубок МО г. Донской» 

    +  4  3 1 

5 Конкурс творческих работ "Память".     +  10  10 0 

6 Областной конкурс творческих работ 

"Сталинградская битва. Здесь Победа 

свой путь начинала" 

  +    1  1 0 

7 Всероссийский конкурс "Макеты 

военной техники". 

 +     19  18 1 

8 Интерактивный творческий конкурс 

"Мы на карте Тульской области" в 

рамках Дня Тульской области в 

номинации "Портрет малой родины". 

  +    1  0 1 

9 Всероссийский детский творческий 

конкурс "Вкус детства". 

 +     6  1 5 

10 Турнир по шахматам среди школ «Белая 

ладья» 

     + 6  0 0 

11 Всероссийский детский творческий 

конкурс "Традиции моей семьи". 

 +     3  1 2 

12 VII Международный хореографический 

конкурс-фестиваль им. Ж.Ж. Новерра 

"Письма о танцах" 

+      30  0 30 

13 Всероссийский детский творческий 

конкурс поделок из пластилина 

"Привет, весна". 

 +     14  9 5 

14 Всероссийский конкурс "Цветы для 

мамы". 

 +     20  14 6 

15 Всероссийский творческий конкурс 

рисунков "Скоро каникулы" 

 +     3  1 2 

16 Всероссийский детский творческий 

конкурс рисунков "Чудная книга - 

советую" 

 +     3  1 0 



17 Всероссийский конкурс 

исследовательских краеведческих работ 

обучающихся «Отечество».  

 +     1  1 0 

18 Областная выставка-конкурс 

технического творчества "Наследники 

тульских мастеров" 

  +    12  0 5 

19 Международный конкурс научно-

исследовательских, методических и 

творческих работ "Победители". 

+      1  1 0 

20 Всероссийский творческий конкурс 

"Памятник Победы". 

 +     5  5 0 

21 Областная выставка-конкурс 

творческих работ обучающихся 

"Тульские промыслы" 

  +    4  1 3 

22 Областная выставка-конкурс 

технического творчества "Наследники 

тульских мастеров". 

  +    1  1 0 

23 Региональный конкурс публикаций 

юных корреспондентов в журнале 

«Рюкзачок знаний». 

  +    1  1 0 

24 Конкурс «Драгоценные награды моей 

семьи»  

  +    1  0 0 

 Итого: 2 11 8 0 2 1 182  100 66 

 

В 2023 году 182 обучающихся приняли участия в конкурсах различного уровня. 

Среди них 100 победителей, 66 призеров, что на 25% выше, чем в предыдущем году.  

  Обучающиеся приняли участие в телемосте обучающихся Тульской области с 

Республикой Крым «Крым – ты гордость России»; региональной акции «Я поведу тебя 

в музей»; областной акции «Светлое слово Мама!», посвященной Дню матери; слете 

представителей музеев образовательных организаций, посвященном Дню Героев 

Отечества. 

 
Участие педагогов Центра в конкурсах профессионального мастерства 

 

№  Ф.И.О. педагога Должность  Название конкурса 

1 Жаворонкова С.В. Педагог-

организатор 

Региональный конкурс публикаций в журнале «Рюкзачок 

знаний», победитель в номинации «Музеи образовательного 

учреждения». 

Всероссийский конкурс «Краеведы России», победитель. 

Региональный этап Всероссийского конкурса школьных музеев  

РФ, призер – II место. 

 

2. Серков А.А. Педагог ДО Всероссийский конкурс образовательных программ, проектов  

и методических разработок Педагогическая мастерская». 

Победитель. 

3. Сорокина Н.Н. Методист Всероссийский конкурс образовательных программ, проектов  

и методических разработок Педагогическая мастерская». 

Победитель. 

Региональный конкурс научно-исследовательских, 

методических и творческих работ «Родина у нас одна». 

Победитель. 

Международный конкурс научно-исследовательских, 

методических и творческих работ «Победители». Победитель 



 

Сведения 

 о педагогических работниках, получивших государственные награды в 2023 году 

Ф.И.О. Должность 

 

Вид  государственной  и муниципальной 

награды 

Мазка Оксана 

Ивановна 

директор Почетная грамота Министерства образования 

Тульской области 

Сорокина 

Наталья 

Николаевна 

методист Почетная грамота Министерства образования 

Тульской области 

Жаворонкова 

Светлана 

Владимировна 

педагог-

организатор 

Почетная грамота Министерства образования 

Тульской области 

 

Педагоги центра неоднократно награждены благодарственными письмами за 

активное участие в работе жюри, подготовку победителей и призеров конкурсов 

различных уровней. 

                Раздел V: Контингент обучающихся образовательного учреждекния. 

На начало 2023 учебного года был сформирован контингент обучающихся. 

Проведена организационная работа с родителями по оформлению заявлений о приёме 

детей в коллектив Центра, проведены индивидуальные беседы с родителями, 

выявлены потребности детей и пожелания родителей в области образовательной 

деятельности. 

 С учётом выявленных интересов прошло комплектование 62 творческих 

объединений  обучающихся в возрасте от 5 до 18 лет. 

 

В соответствии с основными положениями  Концепции развития 

дополнительного образования в РФ, Программы развития ЦВР на 2021-2021, 2022-

2023 годы, Образовательной программы Центра внешкольной работы образовательная  

деятельность педагогического коллектива была направлена на обеспечение его 

доступности и права каждого обучающегося на развитие, личностное 

самоопределение и самореализацию, расширение возможности для удовлетворения 

разнообразных интересов детей и подростков. 

Раздел IX: Финансово-хозяйственная деятельность ЦВР  

Успех деятельности во многом зависит от материально-технической базы и 

финансирования учреждения. Финансирование МБОУ ДОД ведется за счет местного 

бюджета муниципального образования Кимовский район. Финансово-хозяйственная 

деятельность ЦВР ведется в соответствии с планом. 

В 2023 году были произведены следующие хозяйственные работы: 

Замена оконных блоков на ПВХ в количестве 9 штук. 

Замена светильников в количестве 8 штук. 

Текущий косметический ремонт кабинетов: спортивный зал, объединения «Я-

волонтер!». 

Покраска полов: в изостудии «Жар-птица», коридорах, фойе. 

Замена радиатора в кабинете методистов. 



По результативности деятельности Центра возможно оценить 

эффективность его работы: 

Педагогический коллектив и администрация Центра максимально использовали 

все имеющиеся ресурсы для профессионального роста и творческого развития 

педагогов и детей, взаимодействия творческих объединений, поощрения новых идей и 

начинаний идобились определенных управленческих и образовательных результатов: 

1. Наличие необходимых правоустанавливающих актов и своевременная 

корректировка нормативных документов. 

2. Предоставление муниципальной услуги осуществляется для детей и 

подростков на бесплатной основе по всем направлениям образовательной 

деятельности. Спектр образовательных услуг, предоставляемых Центром, 

удовлетворяет запросы детей, подростков, родителей (законных представителей). 

3. В целях наиболее полного удовлетворения образовательных потребностей 

населения, обеспечения необходимых условий для личностного развития, 

профессионального самоопределения и творчества детей, привлечения внебюджетных 

источников финансирования для учащихся предоставляются платные образовательные 

услуги. 

4. Выполнение муниципального задания в течение 2023 года в части 

наполняемости и количественного состава учащихся составило 100%.  

5. ДООП реализованы в полном объеме. Содержание программ соответствует 

целям и задачам дополнительной общеобразовательной программы Центра и запросам 

участников образовательного процесса. 

6. Педагогический коллектив учреждения стабилен. Высокий уровень 

профессионального мастерства и квалификации педагогов соответствует 

лицензионным требованиям и обеспечивает условия для реализации образовательного 

процесса. 

7. Обеспечено безопасное пребывание учащихся в Центре, согласно всем 

необходимым требованиям и нормативам. 

8. Обеспечена информационная открытость учреждения в открытом и 

доступном для ознакомления режиме. 

4. Материально-техническая база соответствует требованиям к оснащению 

образовательного процесса в соответствии с содержательным наполнением 

образовательных программ. 

5. Деятельность Центра осуществляется в режиме развития, вносятся локальные 

и модульные изменения, как в содержание образования, так и в управленческую 

деятельность. 

Задачи и перспективы развития: 

- организация взаимодействия и интеграции во всех направлениях деятельности 

учреждения; 

- обновление методического сопровождения образовательной деятельности; 

- максимальное удовлетворение заказа детей и родителей на дополнительные 



образовательные услуги и программы; 

- обеспечение качественного роста личностных и профессиональных качеств 

педагога дополнительного образования; 

- развитие информационной образовательной среды Центра, обеспечивающей 

эффективное применение информационно-коммуникационных технологий, 

оснащение учреждения современными техническими средствами обучения для 

реализации социального заказа. 

Директор МБОУ ДОД ЦВР                                _______________/О.И.Мазка/ 
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